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LContrato ntlmerei:    ;I             1.330.19.1.3_ -3§_Oj±
Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500,006901

CONVENIO

15  de ENERO  de 2026
ERO DE 2026;
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1`21-000/1159/2320202008/3533003070030000/P135-102458/1/2/01/11 :  lngersos  corrientes  de  libre
destinacion/SRIA AMBIENTE  Y  DESA/Servicios   .prestados/Educacion  ambiental  para/  REALIZAR.r

MPANAMIETO A LOS PROCESOS DELA_C_Q.I CAPACIT

i Eje, Objetivo, lvleta y Componente del Plan de
I-.

ot?tra.Loi`~L_~~---~-
Desarrollo y que sera atendido con este

PILAR 3: Va|le biodiverso,  cultura e incluyente  I
LiNEA  DE ACC16N:  NA
PROGRAMA: 33 -Valle biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA 3300307 -Educaci6n ambiental para la sostenibilidad
META  DE  RESULTADO  33003-Recuperar  al  menos  9.000  hectareas  de  ecosistemas
degradados  que  derive  en  la  revitalizaci6n  del  territorio,  bienestar  de  la  comunidad  y
recuperaci6n de sus servicios ecosist6micos.       .
META   DE   PRODUCTO:   MP3300307023;208010-Sencibilizar   a   30.000   personas   con
acciones  orientadas  hacia  el  despertar de  la  conciencia  ambiental  el  conocimiento  de  la
biodiversidad, Ia gesti6n integral del ambiente y demas procesos educativo-arnbientales en
contextos rurales y urbanos en el periodo de gobierno.
OBJETIVO   PRINCIPAL:   Realizar   acompafiamiento   a   los   procesos   de   capacitaci6n
apropiaci6n  del  6onocimiento,  lmplementaci6n,  seguimiento  y  reporte  de  acciones  para
fortalecer la educaci6n ambiental.
OBJETIVOS  ESPEciFICOS:  lmplementar estrategias de educaci6n  ambiental  informal y
no   formal   orientadas   al   despertar   de   la   conciencia   ambiental,   conocimiento   de   la
biodiversidad,  la  gesti6n  integral  del  ambiente y  demas  procesos  educativo-ambientales
para sensibilizar a la poblaci6n.
ELEMENTO PEP:  P135-102458/1/2/01/11
Realizar    acompafiamiento    a    los    procesos    de    capacitaci6n,    apropiaci6n    del    conocimiento,
implementaci6n, seguimiento y reporte de acciones para fortalecer la educaci6n ambiental.
posici6n Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de
CuentaM_aygr:__5_§_QZQ52|0_2

Objeto  del contrato:  PRESTAR LOS SERVICIOS  DE APOYO A LA GEST16N COMO TECN160

Fc?8#LE#::[*BE#
EN LA SECRETARiA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR~lA I
REALIZACION  DE  LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL  PROYECTO
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Seguimiento administl.ativo segtln  corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n;  si  no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n administrativa se puede agregar.

•     Expediente  electr6nico  o  fisico  del  contrato  completo,  actualizado  y  cumple  con  la
•  normativa aplicable:  NO APLICA

•.     Aprobaci6n de garantias con el cump[imiento de ]os requisitos [egales: NO APLICA

•  .   Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
•.     lnformes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
•     Cumplimiento de los princibios de publicidad de los procesos de contrataci6n y de los

•           documentos de[ proceso: NO APLICAi ....

.   ' .      Cumpljmiento de las obligaciones del contratista en materia d6 seguridad social, salud
ocupacional. planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo
con la naturaleza del contrato: La Contratista seiacoge al Decreto 1273 del 2018 se encuentra afiliado

(COLPENSIONES)  y ARL  (POSITIVA)  SE VERIFICO  SU AFILIACION,(CO`OSALUD),`AFPa' la EPS
segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

;`tH:f#R'rfeEckittE;fusir!"e"i`Ej`R
•  COSTOS DEL CONTRATO 1.  PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

C.oncepto

IIValor Cpncepto(Anticipo,

Fecha Valor Observacionesavances,pagos)

Valor inicial  del
Icontrato    ` $18.000.000

Valor Adiciones $0

I

Reajustes $0
Actualizaci6n deprecios

$0

I

Valor Total delContratot
$18.000.000

Valor pagado $0
I I

Valor causado que nosehapagado
$3.000.000  ' I

Val`or total ejecutado `   $3.000.000
I

Valor saldo porejecutar
$15.000.000

[ntereses moratorios `$0
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Responsable

SEGUIMIENTO TECNIC0 0 DE EJECUCION.

I Las   actividades   se   ejecutaron   satisfactoriamente   de   conformidad   con   las   tecnicas
i juridicas en contrataci6n ptlblica.
ACTIVIDAD   1:  Acompafiar  la  realizaci6n  de  jornadas,  eventos  comunitarios  y
actividades  pedag6gicas y  logisticas,  asegurando  que se desarrollen  de  manera
organizada,     participativa    y     debidamente     documentada,     conforme    a     las
orientaciones del supervisory en el marco del proyecto.                   ,

•     En el marco de esta actividad, asisti6 a la reuni6n detrabajo en la que se abordaron
los temas  r.elacionados  con  el  POAID,  el  seguimiento  al  Banco  de  Proyectos,  la
definici6n de la metodologia y la estru,cturaci6n del cronograma de planeaci6n para
la  vigencia  2026,  atendiendo  las  orientaciones  impartidas  por el  supervisor y  en
concordancia

AVTIVIDAD  2.
ambito de la

coti  los [ineamientos

Poyar

y objetivos del proyecto.

inici-ativas  comunitarias  lideradas  por  actores  clave  en  el
n ambienta[, segdn ]as directrices impartidas por [a supervision.

•     Participo  en  la

lnte'g

Capacitaci6n  en  Cultura  de  Proyectos  y  Plataforma  lntegrada  de
lnversi6n    Pdblica   -   PIIP,    orientada   a   fortalecer   las   competencias   de   los
funcionarios encargados de la formul,aci6n, actualizaci6n, ejecuci6n y seguimiento
de  los  proyectos  de  inversi6n  que  integran  el  Plan  de  Desarrollo  Departamental
2024-2027   "Liderazgo   que   transforma".    Esta   jornada   de   capacitaci6n   fue
desarrollada  por el  Departamento  Nacional  de  Planeaci6n  (DNP)  en  articulaci6n

a      con   el   Departamento   Administrativo   de   Planeaci6n,   y   tuvo   como   prop6sito

garantizar  una  adecuada  gesti6n  del  ciclo  de  vida  de  los  proyectos  de  inversi6n
pdblica,  asi  c6mo  promover  el  uso  eficiente  y  estandarizado  de  la  Plataforma-,,-        a

rada de lnversi6n Pablica -Pllp.
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensi6n y ARL, segdn
lo establecido en  las clausulas segunda,  s6,ptima y novena del  complemento del contrato y
el  articulo  18    de  la  Ley  1122    de  2007;'el  objeto  se  ha+desarrollado  de  acuerdo  a  lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1  del Decreto No.1082
de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 8'21  de 2003, Ley
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no, se halla incurso en ninguna
de   las   causales  de   inhabilidad,   incompatibilidad  `q  prohibici6n   para   estar`contratado;   el
contratista  no  genera  relaci6n  laboral  alguna  con  el  Departamento  segdn  el  numeral  3  del
articulo 32 de la Ley 80 de  1993.                       i
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NO APLICA

NO APLICA

i Fecha del pr6ximo
I informe

I--_
D,egr~~~2026

C.C.  31.574.698          I
Subdirector'T6cnico Apoyc}la la Gesti6n   ,
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